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MUNICIPIO DE VACARIA

TERMO DE REFERENCIA N° 2849/2026

1. OBJETO:

Aquisicao de instrumentos psicolégicos padronizados, compostos por testes, inventarios,
escalas e materiais técnicos de aplicacdo, corregcdo e interpretacdo, destinados a realizagado de
avaliagbes psicologicas de usuarios adultos atendidos pelo Servico de Assisténcia Especializada
(SAE) da Secretaria Municipal de Saude.

2. JUSTIFICATIVA

A presente aquisicdo tem por objetivo dotar o Servico de Assisténcia Especializada (SAE) da
Secretaria Municipal de Saude de instrumentos psicoldgicos padronizados e cientificamente validados
para utilizagdo em avaliagcdes psicoldgicas de usuarios adultos atendidos no dmbito da rede municipal
de atencédo especializada.

A necessidade decorre, sobretudo, do processo de ampliagcdo e qualificacdo dos servigos
especializados de saude mental vinculados ao SAE, especialmente em razao da habilitagdo do
Municipio de Vacaria na Rede dos Centros Regionalizados de Atencio Integral e Prevencao as
Infeccbes Sexualmente Transmissiveis (IST), HIV/Aids e Coinfecgdes — CRAIP, conforme disposto nas
Portarias SES n°® 361/2024, n° 422/2024, n° 480/2024 e n°® 580/2024.

A habilitagdo na rede CRAIP representa importante avango na organizagao da assisténcia
especializada do Municipio, conferindo novas responsabilidades assistenciais e ampliando a
abrangéncia dos servigos ofertados a populagédo. Além de consolidar Vacaria como referéncia regional
para agoes de prevencgao, diagndstico, acompanhamento e tratamento relacionados as IST, HIV/Aids e
coinfecgdes, o Municipio passou a integrar a estratégia estadual de enfrentamento dessas condicdes,
recebendo incentivo financeiro especifico destinado ao custeio e fortalecimento da rede assistencial.
Ressalta-se que a propria Secretaria Estadual da Saude reconhece o Municipio de Vacaria como
territério prioritario no contexto epidemiolégico estadual para enfrentamento do HIV/Aids e hepatites
virais, circunstancia que demanda o fortalecimento continuo das equipes multiprofissionais e da
estrutura técnica necessaria para atendimento integral dos usuarios.

Nesse cenario, o Setor de Psicologia do SAE encontra-se em processo de reestruturagdo e expanséo
de suas atividades, passando a atender demandas cada vez mais complexas relacionadas a saude
mental da populagdo adulta acompanhada pelo servico. A implementacdo dos fluxos assistenciais
vinculados ao CRAIP ampliard significativamente os encaminhamentos para avaliagdo psicoldgica
especializada, especialmente para investigagdo de transtornos mentais, rastreamento de sintomas de
ansiedade e depressao, avaliagdo de funcionamento cognitivo, identificacdo de prejuizos funcionais e
analise de fatores psicoldgicos que possam interferir na adesao aos tratamentos e no estabelecimento

de vinculos terapéuticos adequados.
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Importante destacar que esta sera a primeira aquisicado institucional de instrumentos psicoldgicos
voltados especificamente para avaliacdo de adultos realizada pelo Municipio. Atualmente, o acervo
disponivel na rede municipal contempla apenas testes psicolégicos destinados a avaliagcao de criangas
e adolescentes, inexistindo instrumentos normatizados e adequados para avaliagdo da populagao
adulta. Tal situagcdo gera limitagdo técnica significativa para a atuagado profissional da Psicologia,
especialmente diante das novas demandas assistenciais decorrentes da habilitagdo do Municipio na
rede CRAIP.

Os instrumentos pretendidos contemplam diferentes dimensbes da avaliagdo psicoldgica, incluindo
personalidade, inteligéncia, atencdo concentrada, fungbes executivas, ansiedade, depressdo e
prejuizos funcionais, permitindo a obtencdo de informagdes técnicas relevantes para subsidiar
diagnésticos, planejamentos terapéuticos, acompanhamento clinico e elaboragdo de pareceres e
relatoérios psicoldgicos quando necessarios.

Além da necessidade assistencial, a aquisicdo encontra respaldo nas exigéncias éticas e técnicas que
regulamentam o exercicio profissional da Psicologia. A realizagdo de avaliagbes psicoldgicas
destinadas a identificagdo de transtornos mentais, altera¢cdes cognitivas e demais condigcbes
psicologicas exige a utilizagdo de instrumentos reconhecidos cientificamente, aprovados pelo Sistema
de Avaliagdo de Testes Psicolégicos (SATEPSI) do Conselho Federal de Psicologia e aplicados de
acordo com as normativas profissionais vigentes. A inexisténcia desses recursos compromete a
utilizacdo de métodos padronizados e reduz a capacidade de producdo de evidéncias técnicas
necessarias para subsidiar as condutas clinicas.

No que se refere a contratagdo, registra-se que foram realizadas consultas aos registros de precos
vigentes e demais instrumentos de contratagédo disponiveis para utilizacdo pelo Municipio, ndo sendo
identificadas atas que contemplassem os instrumentos psicoldgicos especificos necessarios para
atendimento da demanda apresentada pelo SAE. Dessa forma, a contratacdo direta mostra-se
necessaria para suprir a necessidade identificada e garantir a adequada estruturacéo do servico.

A ndo aquisicdo dos instrumentos podera acarretar limitacbes relevantes ao desenvolvimento das
acdes previstas para o SAE e para o CRAIP, comprometendo a capacidade de realizagdo de
avaliagbes psicoldgicas especializadas, dificultando a identificacdo precoce de transtornos mentais e
fatores de risco psicossociais, reduzindo a qualidade dos acompanhamentos multiprofissionais e
restringindo a producéao de informagdes técnicas fundamentais para a conducgéo dos casos atendidos.
Diante do exposto, a aquisi¢do dos instrumentos psicologicos revela-se necessaria, adequada e
alinhada ao interesse publico, contribuindo diretamente para a estruturacao e qualificacdo dos servigos
especializados ofertados pelo Municipio, para o cumprimento das diretrizes da rede CRAIP, para o
fortalecimento da atencéo integral as IST, HIV/Aids e coinfec¢des e para a ampliagdo da qualidade da

assisténcia prestada a populacao adulta atendida pela Secretaria Municipal de Saude.

3.DOTAGAO ORCAMENTARIA (Art. 72, IV):
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Natureza da despesa: | MATERIAL PARA REABILITACAO PROFISSIONAL
339030430000
| Fonte de Recurso: 2621 | Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos |
| Unidade Gestora: | PREFEITURA MUNICIPAL |

| Despesa: 10351 |

4. TABELA DE ITENS:

Unidad Quantidad Valor

e e Unitario LG el

Item Descrigao

BFP - Bateria Fatorial de Personalidade: kit
completo, com manual técnico e materiais de
aplicagao/correcao, conforme composi¢ao
comercial.

BETA Il - Teste Nao Verbal de Inteligéncia
Geral: kit completo, com manual técnico,
cadernos/folhas de aplicacao e materiais de
corregao.

HTP - A Técnica do Desenho da Casa-Arvore-
3 Pessoa: kit completo, com manual técnico e Kit 1
guia/material de interpretacao/aplicagéo.

FDT - Teste dos Cinco Digitos: kit completo, com
4 manual técnico, cadernos/folhas de aplicagao e Kit 1
materiais de corregao.

EPF-TDAH - Escala de Prejuizos Funcionais: kit

Kit 1

Kit 1

5 completo, com manual técnico e materiais de Kit 1
aplicagdo.
d2-R - Teste d-2 Revisado: kit completo, com

6 manual técnico, folhas de aplicagdo e materiais Kit 1

de correcao.
BAI - Inventario de Ansiedade de Beck: kit

7 completo, com manual técnico e folhas de Kit 1
aplicagao/resposta.
BDI-II - Inventario de Depressao de Beck: kit

8 completo, com manual técnico e Kit 1

protocolos/folhas de aplicagao.

5. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS MATERIAIS/SERVICO

5.1. O prazo de execugéao sera de: 10 dias;

5.2. O local de entrega sera: R. Borges de Medeiros-1800, Sec. Mun. de Saude

5.3. Os itens adjudicados, referentes ao material/servico adquirido, deverao ser entregues/prestados
conforme especificagdes deste instrumento, dentro do prazo estipulado no item 5.1.

5.4. Por ocasido do recebimento do pedido os itens terdo suas caracteristicas confrontadas com as
especificagbes contidas neste instrumento, considerando a proposta de precos parte integrante do
respectivo termo contratual ou nota de empenho.

5.5. Sera recusado o material/servico que nao estiver em acordo com todas as especificagdes do
presente instrumento.
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5.6. Em caso de entrega parcial, a fiscalizagao notificara a CONTRATADA, informando o ocorrido, e
considerar-se-a como inadimplemento contratual, tendo em vista a ndo entrega de todos os itens
solicitados.

5.7. Caso a empresa classificada em primeiro lugar ndo encaminhe, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da notificagdo oficial, as certidées negativas e demais documentos de habilitagcdo exigidos,
podera ser desclassificada ou inabilitada, a critério da Unidade Gestora, facultando-se a convocacéao
da empresa classificada em segundo lugar, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacao e as condigdes previstas neste Termo de Referéncia.

5.8. Todos os custos relativos ao transporte, frete, carga, descarga, seguro, tributos, encargos e
demais despesas necessarias a entrega dos materiais/servicos no endereco indicado no item 5.2
serdo de inteira responsabilidade da contratada, sem qualquer 6nus adicional para a Prefeitura
Municipal ou para a Secretaria Municipal de Saude. A entrega devera ocorrer no local designado,
independentemente da quantidade ou da natureza dos itens, dentro do prazo estipulado, sob pena de
aplicagdo das sanc¢des cabiveis.

6. DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

Eliane Schenkel

7. DO PAGAMENTO

7.1. Em até 30 dias, apds cada entrega definitiva do objeto.

7.2. O pagamento sera efetuado no prazo estipulado no item 7.1, contados da data de apresentagao
dos documentos de cobranga, desde que a totalidade do objeto contratado tenha sido executada,
atestada e aprovada pelo CONTRATANTE;

7.3. O pagamento ocorrera apds o recebimento definitivo dos servicos constantes na Nota de
Empenho.

7.4. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipbétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagao da
regularizacao da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. O critério de julgamento estabelecido para esse certame sera de:
( X) menor prego por item
() menor preco por lote

() menor prego global

09. - COMPROVAGAO DE QUE O CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS DE
HABILITAGAO E QUALIFICAGAO MiNIMA NECESSARIA (Art. 72, V)

a) CONTRATO SOCIAL E a inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ); (Objeto social — CNAE - compativel com a compra/servigo)

b) a regularidade perante a Fazenda federal;

¢) a regularidade perante a Fazenda estadual;
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d) a regularidade perante a Fazenda municipal;
e) a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;
f) a regularidade perante a Justigca do Trabalho;

SE FOR SERVICO ESPECIALIZADO QUE NECESSITE DE PROFISSIONAL QUE TENHA
CONSELHO:

VI — CREA/CAU/CRM/CRO ETC.
10. - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
10.1. S0 obrigacbes da CONTRATADA:

a) Executar a os servicos observando fielmente as disposigbes contidas em edital e em contrato, bem
como nos termos da sua proposta;

b) Indicar preposto para ser seu representante durante a execugao do presente contrato;

¢) Responsabilizar-se por todos os énus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas incidentes
sobre os servigos contratados, bem como por cumprir todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a execug¢ao dos servigos, inclusive as
decorrentes de convencgdes, acordos ou dissidios coletivos;

d) Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagdo, apresentando, mensalmente, copia das
guias de recolhimento das contribuicdes para o FGTS e o INSS relativas aos empregados utilizados na
prestacao do servico, bem como da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

f) Observar durante a execugédo do contrato as normas técnicas aplicaveis a execugcado dos servigos,
visando sua perfeita execugao.

g) Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho,
cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecao individual (EPI);

h) Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo administrativo,
quando da execucgao dos servigos ou do fornecimento;

i) Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, os servigcos efetuados em que se verificar vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao do servigo ou fornecimento contratado;

j) Executar as obrigacbes assumidas no presente contrato por seus préprios meios, nao sendo admitida
a subcontratacdo nao prevista neste termo de referéncia e em contrato.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
11.1. S&o obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servicos executados, nos termos do
presente instrumento;

b) Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugao do contrato;
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¢) Determinar as providéncias necessarias quando os servicos ndo estiverem sendo realizados na
forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes pertinentes,
quando for o caso;

d) Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugao dos servigos objeto desse contrato.

12.  DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da
Administragdo, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei n°® 14.133/2021, sobre o valor inicial
atualizado do contratado.

12.2. Apds a apresentacgdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo agente de contratagio.

12.3. A Administragdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto da
presente licitagdo, por meio de agente designado para tal fungdo, conforme o disposto na Lei n°
14.133/2021.

12.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Vacaria-RS para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacao
e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
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