CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 222/2025

Chamamento Publico para Credenciamento de InstituicGes
Financeiras interessadas na concessao de empréstimo
consignado em folha de pagamento aos servidores publicos

municipais, mediante a celebragcdo de contrato.

O MUNICIPIO DE VACARIA - RS, através da Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas, torna
publico e comunica aos interessados que esta procedendo o CREDENCIAMENTO, de
Instituicbes Financeiras interessadas na concessao de empréstimo consignado em folha de
pagamento aos servidores publicos municipais, que conforme necessidade do Municipio, serdo
contratados por Credenciamento, nos termos do art. 79, |, da Lei Federal n.° 14.133/2021, e

demais legislactes aplicaveis.

1.DO OBJETO

1.1 - Chamamento Publico para Credenciamento de Instituicbes Financeiras interessadas na
concessdo de empréstimo consignado em folha de pagamento aos servidores publicos
municipais, mediante a celebragéo de contrato.

1.1.2 - A consignacdo em folha de pagamento sera permitida para:

1.1.2.1 — servidor efetivo regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vacaria ,

Lei Complementar Municipal n.° 08, de 13 de julho de 2011;

1.1.2.2 — servidor ocupante de cargo de provimento em comiss&o;

1.1.2.3 — servidor contratado sob o regime da CLT — Consolidac&o das Leis do Trabalho;

1.2 - Cada processo de crédito sera tratado de forma individual, ou seja, cada servidor municipal

sera responsavel diretamente pelo contrato de crédito que assinar e respondera por todas as

questdes inerentes ao mesmo.



1.2.1 — Caso o contrato ou vinculo de trabalho do servidor extinga por qualquer motivo, ndo
caberda ao Municipio qualquer tipo de responsabilizagdo pelo débito eventualmente
remanescente, cabendo a InstituicAo Financeira usar dos meios necessarios para cobrar

diretamente do servidor.

1.3 — A margem consignada em folha de pagamento de servidores publicos municipais a favor
de terceiros dar-se—a em conformidade com a Lei Complementar Federal n® 123 de 2023 e com
o0 art. 68, paragrafo Unico da Lei Complementar Municipal n°® 08 de 2011 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Vacaria.

1.3.1 - O Departamento de Gestéo de Pessoas certificard o valor de que o servidor municipal

podera consignar na totalidade de sua remuneracao.

1.4 - As consignacdes de que tratam este termo de referéncia estardo limitadas a 144 (cento e

quarenta e quatro) parcelas mensais.

2.DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

2.1 Poderédo participar do presente CREDENCIAMENTO todas as Instituicdes Financeira
gue atendam a todas as condi¢cbes deste Edital e do Termo de Referéncia, observada a
necesséria qualificagao.

2.2 Que estejam legalmente estabelecidos na forma da lei e autorizados a funcionar pelo
Banco Central do Brasil e Banco Mdltiplo, Comercial ou Cooperativo, e Cooperativa de Crédito,
gque se enquadrem no conceito de instituicdes financeiras, na forma da Lei Federal n°® 4595/1964,
que preencherem todos os requisitos exigidos neste Edital.

2.3 Estejam aptos a troca de informagdes via arquivo magnético e através do Sistema
Econsig, conforme especificagdes técnicas definidas pela FEBRABAN.

2.4 Na contratacdo de empréstimo pessoal, firmada por servidores junto as Instituicbes
Financeiras credenciadas na forma do termo de referéncia, deverao ser observadas as normas
editadas pelo Conselho Monetério Nacional — CMN e pelo Banco Central do Brasil, bem como
as disposicoes pertinentes do Codigo Civil Brasileiro e legislacdo correlata.

25 N&o poderéo participar deste credenciamento:

2.5.1 As instituicdes que ndo atendam a todos os requisitos exigidos no termo de referéncia
2.5.2 As instituicbes impedidas de contratar com a Prefeitura Municipal de Vacaria ou que
tenham sido declaradas inidéneas, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

2.6 As Instituicbes Financeiras interessadas em prestar 0s servicos de concessao de crédito
consignado em folha de pagamentos aos servidores publicos municipais do Municipio de
Vacaria, deverdo entregar os documentos indicados no item 4 desse edital no Departamento de

Licitacbes e Compras, situado na Rua Ramiro Barcelos, n° 915, no horario das 08h as 11lh e



30 min e das 13h e 30 min as 18hoOmin, a partir de 19 de mar¢o de 2025.

2.7 A vigéncia do credenciamento serd por 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo
de Credenciamento, podendo ser prorrogado, até o limite decenal, previsto no art. 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

3.DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

3.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, mantendo-se
sigilo e confidencialidade, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

3.2 A Contratada obriga-se por si, por seus empregados e prepostos, a tratar de forma
absolutamente confidencial e de carater sigiloso todos os dados, informagdes, plantas e croquis,
acesso a servidores e banco de dados, segredos comerciais, marcas, criagfes, desenhos,
especificagbes técnicas e comerciais da CONTRATANTE e suas coligadas, aos quais venha a
ter acesso por forca deste instrumento. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA a manter sua
confidencialidade mesmo apdés o término do presente contrato, respondendo, se, descumprido
este item, por perdas e danos, na forma da legislacdo aplicavel a matéria.

3.3 A Credenciada ndo se escusara do cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
direitos dos titulares previstos na LGPD, Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor.
3.4 Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas, de acordo com o que dispbe a
Secao lll, capitulo VI da LGPD.

4. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1 As pessoas juridicas deverdo apresentar os documentos de habilitagédo, indicados a
seguir, em envelope com o nome do proponente, no qual devera externamente conter a
indicagé@o de que se trata dos documentos de habilitagdo do Edital de Chamamento Publico n°

01/2025, para 0 que sugere-se a seguinte inscrigao:

Ao

Municipio de Vacaria-RS

Chamamento Publico N.° 01/2025

Concesséo de Crédito Consignado em Folha de Pagamentos dos Funcionarios
Publicos Municipais de Vacaria

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

NOME DA EMPRESA ..................

CNPJN.°...............

4.2 O envelope devera conter a seguinte documentacao para a habilitagdo, em 01 (uma) via,
gue devera ser a seguinte:

4.2.1. HABILITAQAO JURIDICA
a) copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

b) cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se



tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de

documentos de eleicdo de seus administradores;

c¢) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) copia do decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagcao para funcionamento expedido pelo

orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

4.2.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,

relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

0 objeto contratual;

b) prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede

do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

d) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT);

4.2.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo

nao superior a 60 (sessenta) dias da data designada para a apresentacéo do documento;

4.2.4 HABILITACAO TECNICA

a) Comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do Edital por meio de apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado

de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove

que ja forneceu ou fornece itens da mesma natureza ou similar ao objetodo presente Edital.

4.2.5 DEMAIS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA APRESENTACAO

a) Requerimento de credenciamento devidamente preenchido, em conformidade com o modelo
disposto no Edital;

b) Planilha financeira constando a elagdo dos produtos e servi¢os oferecidos, com evolucdo de
prazos e percentuais de juros mensais e anuais e todos 0s acréscimos remunetarorios,
moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor financiado.

c) Declaragédo de que a proponente cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7°, da
Constituicdo Federal,

d) Declaragéo da proponente de que ndo possui em seu quadro societario e funcional, servidor
publico ou dirigente de 6rgédo ou entidade contratante ou responséavel pela licitagéo;

e) Declaragéo de atendimento a Lei Geral de Protecdo de Dados;

f) Apresentar a autorizacdo de funcionamento expedida pelo Banco Central,



5. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

5.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagdo do
contrato, mediante recibo;

5.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em
favor da instituigéo;

5.3 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como
da reducao de sua margem consignavel e consequente alteracéo do valor descontado, a fim de

negociar o pagamento da divida;

6. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

6.1. Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as
condi¢bes estabelecidas no contrato;

6.2 . Encaminhar ao Departamento de Gestédo de Pessoas, até o dia 15 de cada més a relagéo
dos consignantes, com respectivos valores consignados, através do sistema Econsig ou, na
sua impossibilidade (por motivo justificavel), presencialmente, na Rua Ramiro Barcelos n° 191,
Centro, Vacaria/RS, especificando o banco, a agéncia e o nimero de contas a serem
depositados os valores, a relacéo dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicao e
as autorizacdes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;
6.2.1 Caso a folha de pagamento ja tenha sido fechada na data de envio dos documentos
constantes do item 6.2, os descontos comecardo a ser realizados a partir do préximo
pagamento.

6.3 Encaminhar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, através do sistema Econsig ou, na
sua impossibilidade (por motivo justificavel), presencialmente, na Rua Ramiro Barcelos n° 191,
Centro, Vacaria/RS, informagfes sobre o término do contrato por quitagdo das parcelas ou
gualquer outro motivo, sempre que vier a ocorrer.

6.4 Providenciar as exclusfes no extrato ou arquivo de averbagéo, de servidores, de acordo
com as informagdes e solicitacdes do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;

6.5 Fornecer a posicdo de divida atualizada para liquidagdo/amortizacdo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da resciséo de contrato de trabalho
do servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

6.6 Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condi¢do de fiel depositaria, o
respectivo documento que outorga o Municipio por parte do servidor devedor,de autorizacao
de carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

6.7 Utilizar as ferramentas disponibilizadas pelo Municipio para a gestdo da margem de



consignacao.
6.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o

servidor, ndo sendo da responsabilidade do Municipio fazer a averbagéo desta operacéao.

7 — DA DATA DO PAGAMENTO DOS RENDIMENTOS

7.1 O crédito de salario dos servidores do Municipio ocorrera todo ultimo dia util de cada més,

ou dia util préximo.

8 — DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1 O contrato firmado vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado até o limite legal, conforme lei 14.133/21.

8.2 O credenciamento ficara aberto permanentemente, conforme Art. 79, paragrafo Unico, inciso
| da Lei n® 14.133/21.

9 - DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1 O contrato firmado poderad ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente pela
Administracdo, mediante manifestacdo formal, mantendo-se, porém, em pleno vigor as
obrigacdes assumidas pelo Municipio, até a efetiva liquidacéo dos empréstimos concedidos.
9.2 Excepcionalmente e mediante manifestacao formal, que sera analisada pela Administracao,
a Contratada podera denunciar o contrato antes do término dos 12 (doze) meses.

9.3 A partir a data de recebimento da dendncia, serdo suspensas novas concessfes de
empréstimos.

9.4 A contratacdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicao
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelar em pelo seu
cumprimento.

9.5 Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com
a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir.
Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada responderd pelo cumprimento da
legislacéo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

9.6 O Municipio ndo responde, em nenhuma hipotese pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condi¢cdes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacdo as operagdes livremente convencionadas.

9.7 As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execucao, incluidos os encargos trabalhistas,

previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e



obrigac6es em nenhuma hipotese poderado ser transferidos para o Municipio.

9.8 As InstituicGes Financeiras deverdo cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

9.9 No caso de descumprimento das condi¢des de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura poderd promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, nao
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ouse proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sancbes
previstas na legislacdo federal e municipal incidente.

9.10 Nos casos em que ndo se processar o pagamento por for¢ca de afastamento ou qualquer
situagdo funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qgual quer responsabilidade quanto a ndo efetuacéo do desconto.

10 - DO DESCREDENCIAMENTO

10.1 A Instituicdo Financeira podera solicitar sua exclusé@o do rol de credenciados a qualquer
momento durante a vigéncia do contrato.

10.2 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

11 - DAS PENALIDADES

11.1 O ndo cumprimento de prazos estipulados nesta licitacdo, por motivo ndo justificado,

sujeitara a empresa licitante vencedora as sanc¢des previstas na Lei Federal n° 14.133/21.

12. DO JULGAMENTO

12.1 Recebidos os envelopes de documentos, ao Agente de Contratacdo, nomeado através

da Portaria nUmero 131/2025 fara a apreciacdo da documentacao.

12.2 O agente de contratacdo decidird sobre a habilitacdo da (s) empresa (s) ao
credenciamento, considerando-se automaticamente inabilitado aquele que deixar de
apresentar qualquer dos documentos exigidos, que podera recorrer administrativamente num

prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds tomar ciéncia da decisao.

12.3 As empresas que apresentarem a documentacéo de conformidade com o exigido neste
Edital, poderdo ser vistoriadas por representantes do Municipio de Vacaria, para verificar se as
condi¢Bes técnicas estédo de acordo com o exigido no item 5 do Edital.

12.4 E facultado & Comissdo solicitar esclarecimentos e dados técnicos subsidiarios da
documentagéo ao proponente, se assim julgar conveniente, e aceita-los a seu exclusivo critério.
12.5 Seréao consideradas habilitadas as empresas que atenderem todos os itens exigidos neste
Edital e seu respectivo Termo de Referéncia.

12.6 ApoOs a fase de habilitagédo, o credenciado serd convocado para, no prazo de 5 (cinco)



dias uteis, conforme a necessidade do Municipio, celebrar Termo de Credenciamento e

assinatura do Termo Contratual.

13. IMPUGNAGCOES E RECURSOS

13.1 Eventuais pedidos de impugnacdes ao presente edital de Chamamento Publico deverédo
ser dirigidos ao Departamento de Licitacdes e Compras e protocolados durante o horario de
expediente da Administracdo, no prazo de até 03 (trés) dias Gteis antes da abertura do certame.
13.2 Da decisao relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, que deverd ser dirigido ao Prefeito e protocolado durante o horario de
expediente, que se inicia as 8:00h e se encerra as 18:00h.

13.3 E admitido o envio de impugnacdes do edital ou de recurso por e-mail, desde que original
seja protocolado na forma dos itens 8.1 e 8.2 no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do
recebimento do e-mail, sob pena de indeferimento.

13.4 Os recursos e prazos seguirdo o disposto nos art. 165 e seguintes da Lei 14.133, e suas

alteracoes.

14 - DA CONTRATACAO

14.1 credenciamento sera formalizado por intermédio de instrumento contratual, presentes as
clausulas obrigatérias estabelecidas pelo art. 92 da Lei 14.133, de 2021.

14.2 Os habilitados serdo convocados no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da
publicacdo da convocacdo, para assinar o Instrumento Contratual, prorrogavel por igual
periodo, devidamente justificado, em obediéncia as prescri¢cdes do art. 90 da Lei n® 14.133, de
2021.

14.3 Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados

sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima prevista no artigo 107, da Lei 14.133/2021.

15 - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1 Tendo em vista que este Termo de Credenciamento ndo gerard nenhum énus financeiro
para a Prefeitura Municipal de Vacaria/RS, ndo havera pagamento a ser realizado em favor da

Instituicdo Credenciada.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Podera o Municipio revogar, aditar ou alterar o presente Edital de Chamamento Publico,
no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato

superveniente, devidamente justificado;



16.2 Participar deste Edital implica a aceitacdo integral e irretrativel dos presentes termos e
seus anexos, bem como a observancia dos regulamentos administrativos;

16.3 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do interessado, fardo parte
integrante do contrato, independentemente de transcricao;

16.4 As normas que disciplinam este Edital serdo sempre interpretadas em favor do interesse
publico;

16.5 Aos casos omissos serdo aplicadas as disposicOes da Lei n°® 14133/21 e o Decreto
Municipal n® 4032/2024, com suas alteracdes e demais legislacdes pertinentes;

16.6 Os proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do procedimento de credenciamento;

16.7 E permanente o cadastramento de novos interessados;

16.8 O presente Edital podera ser retrado no site do  municipio

https://vacaria.rs.gov.br/licitacoes link de licitagbes e ou no Departamento de Licitacbes e

Compras. Maiores informagdes pelo telefone: 54 3231 6410, no horario das 08 horas as 11 h
e 30 min e das 13 h e 30 min as 18 horas e 00 minutos ou no e-mail

licitacomissao@vacaria.rs.gov.br.

17 — Do Foro

17.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Vacaria/RS, para dirimir questdes relativas ao presente

Edital, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

18 — FAZEM PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL OS ANEXOS:

| - TERMO DE REFERENCIA

Il - DECLARACAO DE PLENO ACORDO COM O EDITAL

Il - DECLARACAO QUE NAO UTILIZA MAO DE OBRA INFANTIL

IV — DECLARACAO IDONEIDADE

V — DECLARACAO QUE NAO POSSUI EM SEU QUADRO SERVIDOR PUBLICO
VI — DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI 13.709/2018

VIl — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Vacaria, 27 de fevereiro de 2025.

André Luiz Rokoski
Prefeito Municipal


https://vacaria.rs.gov.br/licitacoes
mailto:licitacomissao@vacaria.rs.gov.br

| - TERMO DE REFERENCIA

Chamamento Publico para Credenciamento de Instituicdes Financeiras
interessadas na concessdo de empréstimo consignado em folha de
pagamento aos servidores publicos municipais, mediante a celebragéo

de contrato.

O Municipio de Vacaria/RS torna publico que realizardA Chamamento Publico para
Credenciamento de Instituicdes Financeiras interessadas na concessao de empréstimo
consignado em folha de pagamento aos servidores publicos municipais, mediante a celebracéo
de contrato, nos termos deste edital e de seus anexos. As regras para participacdo e as
condi¢gbes para credenciamento, assim como as regras para a execucao dos servicos sdo as

descritas neste Termo de Referéncia, que € parte integrante deste instrumento de convocagéo.
1 - DO OBJETO ESPECIFICO

1.1 - Chamamento Publico para Credenciamento de Instituicdes Financeiras interessadas na
concessdo de empréstimo consignado em folha de pagamento aos servidores publicos
municipais, mediante a celebrag¢éo de contrato.

1.1.2 - A consignacédo em folha de pagamento sera permitida para:

1.1.2.1 — servidor efetivo regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vacaria ,
Lei Complementar Municipal n.° 08, de 13 de julho de 2011;

1.1.2.2 — servidor ocupante de cargo de provimento em comissao;

1.1.2.3 — servidor contratado sob o regime da CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho;

1.2 - Cada processo de crédito sera tratado de forma individual, ou seja, cada servidor municipal
sera responsavel diretamente pelo contrato de crédito que assinar e respondera por todas as

guestdes inerentes a0 mesmo.

1.2.1 — Caso o contrato ou vinculo de trabalho do servidor extinga por qualquer motivo, ndo
caberd ao Municipio qualquer tipo de responsabilizagdo pelo débito eventualmente
remanescente, cabendo a InstituicAo Financeira usar dos meios necessarios para cobrar

diretamente do servidor.



1.3 — A margem consignada em folha de pagamento de servidores publicos municipais a favor
de terceiros dar-se—a em conformidade com a Lei Complementar Federal n°® 123 de 2023 e com
0 art. 68, paragrafo Unico da Lei Complementar Municipal n® 08 de 2011 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Vacaria.

1.3.1 - O Departamento de Gestédo de Pessoas certificard o valor de que o servidor municipal
podera consignar na totalidade de sua remuneracao.

1.4 - As consignacdes de que tratam este termo de referéncia estardo limitadas a 144 (cento e
guarenta e quatro) parcelas mensais.

1.5 - Poderdo credenciar-se neste processo, a qualquer momento, 0s interessados que

atenderem a todas as exigéncias contidas neste termo de referéncia e seus anexos.

1.6 - Poderao participar deste processo 0s interessados que atenderem a todas as exigéncias

contidas neste termo de referéncia e seus anexos e€:

1.6.1 - Que estejam legalmente estabelecidos na forma da lei e autorizados a funcionar pelo
Banco Central do Brasil e banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo, e Cooperativa de Crédito,
gue se enquadrem no conceito de instituicdes financeiras, na forma da Lei Federal n® 4595/1964,

que preencherem todos os requisitos exigidos neste Edital;

1.6.2 - Estejam aptos a troca de informacgbes via arquivo magnético, conforme especificaces
definidas pela FEBRABAN.

2 - DOS IMPEDIMENTOS AO CREDENCIAMENTO

2.1- Estardo impedidas de participar de qualquer fase do certame, as instituicbes que se

enquadrem em quaisquer das situacfes a seguir:

2.1.1 — que ndo atendam a todos os requisitos exigidos no termo de referéncia;

2.1.2 Impedidas de licitar ou contratar com a Prefeitura Municipal de Vacaria ou que tenham sido

inidbneas, nos termos da Lei Federal n°® 14133/2021.

3 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PLANILHA FINANCEIRA

3.1 - Para a realizagdo do credenciamento, as empresas interessadas deverdo apresentar

requerimento de credenciamento, devidamente preenchido, em conformidade com o modelo



disposto neste instrumento, juntamente com os documentos elencados a seguir:

3.1.1 - Planilha financeira constando a relag&o dos produtos e servicos oferecidos, com evolucao
de prazos e percentuais de juros mensais e anuais e todos 0s acréscimos remuneratorios,
moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor financiado e a Taxa de Abertura

de Crédito — TAC adotados pela Instituicao.

3.2 - Para fins de comprovacao de regularidade fiscal, a empresa interessada devera apresentar:

3.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF);

3.2.2 - Prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede da empresa, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual ;

3.2.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da apresentagcdo da Certidao
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive
ContribuigBes Previdenciarias, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, na forma da

lei;

3.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, na forma
da lei;

3.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, na

forma da lei;

3.2.6 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
comprovado por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, no cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei;

3.2.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, através a
apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.

3.2.8 - A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com

efeitos de Negativa.



3.2.9 — Declaracéo ciente de Protecdo de Dados

3.2.10 — Declaracgdo que ndo emprega menor de idade

3.3 - Para fins de habilitag&o juridica, a empresa interessada devera apresentar:

3.3.1. Ato constitutivo (contrato social, estatuto social ou documento equivalente) e suas ultimas
alteracdes ou a Ultima alteracdo com sua respectiva consolidacao, devidamente registrado na
Junta Comercial do Estado da sede da licitante ou no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas
da Comarca da sede da licitante, conforme o caso;

3.3.2. Ato de nomeacéo ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no 6rgao

competente, na hipétese de terem sido nomeados ou eleitos em separado;

3.3.3. Tratando-se de sociedade civil, o ato constitutivo devera estar inscrito no Cartorio de
Registro Civil de Pessoas Juridicas ou no 6rgéo de classe e acompanhado de prova da diretoria

em exercicio;

3.4 — Para fins de habilitacdo da qualificagéo técnica, empresa interessada devera apresentar:

3.4.1 - Comprovacao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do edital por meio da apresenta¢cdo de no minimo 01 (um) atestado,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que ja forneceu ou

fornece, itens da mesma natureza ou similar ao objeto ora licitado.

3.5 - Para fins de habilitagdo econémico-financeira, a empresa interessada devera apresentar:

3.5.1 - Certiddo negativa de pedido de faléncia ou recuperacao de crédito, expedida pelo
distribuidor judicial da sua sede.

4 - DAS CONDICOES E OBRIGACOES

4.1 - Na contratacdo de empréstimo pessoal, firmada por servidores junto as Instituicdes
Financeiras credenciadas na forma deste termo de referéncia, deverdo ser observadas as
normas editadas pelo Conselho Monetéario Nacional — CMN e pelo Banco Central do Brasil, bem

como as disposic¢des pertinentes do Codigo Civil e legislagéo correlata.



5 — DAS CONDICOES DO CONTRATO

5.1 — Nos termos da declaragéo da ordenadora de despesas, ndo havera impacto orcamentério-
financeiro, tendo em vista que todas as despesas propostas no referido certames estdo
consignadas ao credenciado.

5.2 — A execucao do contrato sera acompanhada pela Diretora do Departamento de Gestao de
Pessoas;

5.3 - Sera designado servidor efetivo do Departamento de Gestao de Pessoas como fiscal do
contrato, o qual ter4 autoridade para zelar pelo efetivo cumprimento das obriga¢gdes contratuais
assumidas, pelos servicos prestados a Administracdo, bem como pela qualidade dos servigos

fornecidos;

6 — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

6.1- Recepcionar e remeter 0s arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do

contrato, mediante recibo;

6.2- Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em

favor da instituicéo;

6.3 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicado na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusédo da folha de pagamento, bem como
da reducédo de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de

negociar o pagamento da divida;

7 — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condigbes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as

condicdes estabelecidas no contrato;

7.2 - Encaminhar ao Departamento de Gestéo de Pessoas, até o dia 15 de cada més a relacao
dos consignantes, com respectivos valores consignados, através do sistema Econsig ou, na sua
impossibilidade (por motivo justificavel), presencialmente, na Rua Ramiro Barcelos n® 191,
Centro, Vacaria/RS, especificando o banco, a agéncia e o nimero de contas a serem

depositados os valores, a relacdo dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicéo e



as autorizacdes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

7.2.1 — Caso a folha de pagamento ja tenha sido fechada na data de envio dos documentos
constantes do item 3.3, os descontos comegardo a ser realizados a partir do proximo pagamento.

7.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, através do sistema Econsig ou, na
sua impossibilidade (por motivo justificavel), presencialmente, na Rua Ramiro Barcelos n° 191,
Centro, Vacaria/RS, informagBes sobre o término do contrato por quitacdo das parcelas ou

qualquer outro motivo, sempre que vier a ocorrer.

7.4 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacdo, de servidores, de acordo

com as informag0des e solicitagdes do Municipio, nas situagfes previstas no contrato;

7.5 - Fornecer a posicdo de divida atualizada para liquidagcdo/amortizagdo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho

do servidor ou qualguer outro afastamento sem remuneracao;

7.6 - Manter sob sua guarda, até a liquidacéo do empréstimo, na condi¢géo de fiel depositaria, o
respectivo documento que outorga ao Municipio, por parte do servidor devedor, autorizacdo de
carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacdes contratadas em folha de pagamento,

podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.7 — Utilizar as ferramentas disponibilizadas pelo Municipio para a gestdo da margem de

consignagao.

7.8 - Em caso de portabilidade, esta sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira

e o servidor, ndo sendo da responsabilidade do municipio fazer a intermediagao desta operacao.

8 — DA DATA DO PAGAMENTO DOS RENDIMENTOS

8.1 — O crédito de salério dos servidores do Municipio ocorrera todo ultimo dia util de cada més,

ou dia util préximo.

9 -DO PRAZO

9.1 - O contrato firmado vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura,

podendo ser prorrogado até o limite legal, conforme lei 14.133/21.

9.2 — O credenciamento ficara aberto permanentemente, conforme Art. 79, paragrafo Unico,



inciso | da Lei n°® 14.133/21.

10 - DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1- O contrato firmado podera ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente pela
Administracdo, mediante manifestacdo formal, mantendo-se, porém, em pleno vigor as

obrigacdes assumidas pelo Municipio, até a efetiva liquidagdo dos empréstimos concedidos.

10.2 - Excepcionalmente e mediante manifestacdo formal, que sera analisada pela
Administracéo, a Contratada podera denunciar o contrato antes do término dos 12 (doze) meses.

10.3 - A partir a data de recebimento da dendncia, serdo suspensas novas concessbes de

empréstimos.

10.4- A contratagdo de empréstimo constitui operacgéo firmada exclusivamente entre a Instituicéo

Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelar em pelo seu cumprimento.

10.5 — Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com
a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por
sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagéo

e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

10.6 — O Municipio ndo responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condi¢cbes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbagédo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a

Instituicdo Financeira em relagdo as operages livremente convencionadas.

10.7 — As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operagéo
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execuc¢dao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e

obrigacbes em nenhuma hipétese poderédo ser transferidos para o Municipio.

10.8 — As Instituicbes Financeiras deverdo cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

10.9 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituigdo Financeira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas

vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes

previstas na legislacao federal e municipal incidente.



10.10 - Nos casos em que n&o se processar 0 pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacgdo funcional que acarrete a excluséo do servidor da folha, fica 0 Municipio eximido de qual
guer responsabilidade quanto a néo efetuacédo do desconto.

11 - DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 - A InstituicAo Financeira podera solicitar sua exclusdo do rol de credenciados, a qualquer

momento, durante a vigéncia do contrato.

11.2 — A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

12 — DAS PENALIDADES

12.1 - O ndo cumprimento de prazos estipulados nesta licitacdo, por motivo ndo justificado,
sujeitara a empresa licitante vencedora as sangfes previstas na Lei Federal n°® 14.133/21,

conforme decreto municipal 4.032 de 12 de mar¢o de 2024.

13- DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

13.1 - E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacéo,
mantendo-se sigilo e confidencialidade, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e

criminal.

13.2 — A Contratada obriga-se por si, por seus empregados e prepostos, a tratar de forma
absolutamente confidencial e de carater sigiloso todos os dados, informacgdes, plantas e croquis,
acesso a servidores e banco de dados, segredos comerciais, marcas, criacbes, desenhos,
especificagbes técnicas e comerciais da CONTRATANTE e suas coligadas, aos quais venha a
ter acesso por forca deste instrumento. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA a manter sua
confidencialidade mesmo apdés o término do presente contrato, respondendo, se, descumprido

este item, por perdas e danos, na forma da legislacéo aplicavel a matéria.

13.3. A Credenciada ndo se escusard do cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares previstos na LGPD, Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em

vigor.

12.3. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas, de acordo com o que dispde a
Secao lll, capitulo VI da LGPD.



14 - DAS PENALIDADES

14.1 — Tendo em vista que este Termo de Credenciamento ndo gerara nenhum 6nus financeiro

para a Prefeitura Municipal de Vacaria, ndo havera pagamento a ser realizado em favor da

Instituicdo Credenciada.

Lisiane de Oliveira

Elaborador

Igor Coelho Venson
Secretéario de Gestao e Financas

Vacaria, RS, 21 de fevereiro de 2025



ANEXO I

MODELO DECLARACAO DE PLENO ACORDO COM O EDITAL

A Empresa ......ccccvvevvveevinnnnn, , inscrita N0 CNPJ N ...ooovviviiieiiiie, , localizada a
Rua/Avenida .....ccooovevvvivinieennnn, , N . , Bairro ............. ,  Municipio de
....................... ,Estadode ..................., CEP ............................, por intermédio de seu
Proprietario(a)/Sdcio(a)/Procurador(a), Sr(a@). .....ccccccvvvvvvvvvennnen. , brasileiro(a), maior,

empresario(a), portador(a) da Cédula de ldentidade RG sob n® ..........ccccccvveeeeeiinnnee,
SSP/SP, inscrito(@) N0 CPF/MF ... , DECLARA que esta de
pleno acordo com a normas do Edital.

(Local e Data)

(Nome e NUumero da Carteira de Identidade do Declarante)



ANEXO Il

MODELO DECLARAGCAO QUE NAO UTILIZA DE MAO DE OBRA INFANTIL

DECLARACAO
A Empresa .......ccceviiiiiinnnnn. , inscrita Nno CNPJ n°® ....oooovvvivieiiiin, , localizada a
Rua/Avenida  .....ccoovvevvviiiiieennn, , N , Bairro ............. ,  Municipio de
....................... ,Estadode ..................., CEP ............................, por intermédio de seu
Proprietario(a)/Sdcio(a)/Procurador(a), Sr(a@). ......cccccevvvvvvvrvennnen. , brasileiro(a), maior,

empresario(a), portador(a) da Cédula de ldentidade RG sob N° ..........ccevvevvvvvvievnennnen.
SSP/SP, inscrito(@) no CPF/MF .......ccccccvivviiiiiieneieveveeee, , DECLARA, para fins do
disposto no Inc. VI, do Art. n°® 68, da Lei Federal n°® 14.133/2021, que ndo emprega
menores de dezoito em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho
a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos; Por ser a expresséo da verdade firmo a presente declaragdo em uma via e para

um so efeito.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)



ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Empresa .....ccccceveveveiiennnnn. , inscrita no CNPJ n® ... , localizada a
Rua/Avenida .......cccccovcininnnnnns , N , Bairro ... ,  Municipio de
....................... , Estadode ..............eeeeo.., CEP ..o, por intermédio de seu
Proprietario(a)/Socio(a)/Procurador(a), Sr(a). .....cccceevvvveeeeriunnnn. , brasileiro(a), maior,

empresario(a), portador(a) da Cédula de ldentidade RG sob N° ..........ccevvevvvvvvvnvnennnen.
SSP/SP, inscrito(a) no CPF/MF ............cccc , DECLARA, nao ter recebido
do Municipio de Vacaria/RS, ou de qualquer outra entidade da Administracdo Direta
ou Indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal, suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo e ou impedimento de contratar com a administracdo, assim
como nao ter recebido declaragéo de inidoneidade para licitar e ou contratar. Por ser a

expressao da verdade firmo a presente declaracdo em uma via e para um so efeito.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)



ANEXO V

MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI EM SEU
QUADRO SOCIETARIO E FUNCIONAL, SERVIDOR PUBLICO OU DIRIGENTE DE
ORGAO OU ENTIDADE CONTRATANTE OU RESPONSAVEL PELA LICITACAO

A (nome da pessoa juridica), CNPJ n° ----- , com sede na ----- , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) ----- , portador(a) da cédula de identidade RG n° ----- , €
do CPF nO----- , interessada em participar de Chamamento Publico n°® 01/2025
promovido pela Prefeitura do Municipio de Vacaria/RS, DECLARA, sob as penas da
Lei Federal, que a empresa mencionada acima nao possui em seu quadro societario e
funcional, servidor publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou

responsavel pela licitacao.

(Local e Data)

(nome do representante legal do Licitante)



ANEXO VI

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI GERAL
DE PROTECAO DE DADOS

A (nome empresa), CNPJ n% XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  por intermédio de seu representante legal
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX portador da cédula de identidade n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, INSCrito N0 CPF S0b 0 N% XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX,
que sendo vencedora, atendera as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e alteracbes, quando do
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o
proposito de execucdo e acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar, revelar,
produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacéo,

a ndo ser por forca de obrigacado legal ou regulatoria.

(Local e Data)

Assinatura (nome do representante legal)



ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N°

Termo de credenciamento para a

prestacdo de servigos de [...].

O MUNICIPIO DE [..], pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Rua [...], n° [...], inscrito no CNPJ/MF sob o n° [...], neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. [...] (qualificar), doravante denominado CREDENCIANTE, e [...]
(qualificar), inscrito no CNPJ (ou €EPF/MF) sob o n°[...], doravante denominado CREDENCIADO,
tém justo e acordado este Termo de Credenciamento, em conformidade com a Lei n°

14.1333/2021 e suas alteracdes, e mediante as seguintes clausulas e condic¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente termo tem por objeto a prestacdo dos servicos de [...] (descrever,
precisamente, quais 0s servi¢os que serdo prestados pelo CREDENCIADO), constantes do Edital
de Chamamento Publico N°____ /20, pelo CREDENCIADO.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO
O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por interesse do CREDENCIANTE e anuéncia do

CREDENCIADO por iguais e sucessivos periodos até o limite de sessenta meses.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
O credenciamento se dara sem 6nus financeiro ao Municipio de Vacaria.

CLAUSULA QUARTA — CONDICOES DE EXECUGCAO



DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do presente Termo de Referéncia;

Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacao do contrato,
mediante recibo;

Notificar o servidor que dever4 comparecer junto a agéncia da instituicdo na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteragdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

Notificar a(s) empresa(s) CONTRATADA(S) quanto a qualquer irregularidade encontrada;
Prestar as informacfes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela(s)
CONTRATADA(S), quando necessario;

Disponibilizar a CONTRATADA a margem consignavel em uso.

Descontar em folha de pagamento e repassar o valor das prestagfes dos empréstimos
concedidos, em favor da CONTRATADA;

Solicitar a exclusdo ou suspensdo do contrato de servidores/devedores desligados por qualquer

motivo que estejam sendo excluidos da folha de pagamento da contratante.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, aos servidores da Prefeitura Municipal de Vacaria, respeitadas as condi¢bes
estabelecidas.

Utilizar as ferramentas disponibilizadas pelo Municipio para a gestdo da margem de consignacao.
Apresentar a autorizacao firmada pelo consignado, sempre que solicitado pela CONTRATANTE;
Fornecer a posi¢cado de débitos pendentes atualizada para liquidacdo/amortizagédo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pela CONTRATANTE, por ocasido da rescisdo de contrato de
trabalho do servidor/devedor;

Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condi¢cdes
estabelecidas no contrato;

Encaminhar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, até o dia 15 de cada més a relagdo dos
consignantes, com respectivos valores consignados, através do sistema Econsig ou, na sua
impossibilidade (por motivo justificavel), presencialmente, na Rua Ramiro Barcelos n® 191, Centro,
Vacaria/RS, especificando o banco, a agéncia e o0 numero de contas a serem depositados 0s
valores, a relagdo dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizages de
desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagdo/amortizagdo antecipada dos empréstimos,

guando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor ou



gualquer outro afastamento sem remuneracao;

Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento que outorga o Municipio por parte do servidor devedor,de autorizacao de
carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

CLAUSULA QUINTA - FISCALIZACAO

O CREDENCIANTE realizaré a fiscalizagéo dos servi¢os decorrentes desse termo,
que ficar4 a cargo da Secretaria Municipal de : que designara servidor
especialmente para tanto, ndo excluindo ou restringindo a responsabilidade do CREDENCIADO

na prestacéo do servico objeto desse termo.

CLAUSULA SEXTA - RESCISAO
A rescisao deste Termo se dard numa das seguintes hipéteses:
a) pela ocorréncia de seu termo final;
b) por solicitacdo do CREDENCIADO com antecedénciade ___ () dias;
C) por acordo entre as partes;
d) unilateral, pelo CREDENCIANTE, ap6s o devido processo legal, no caso
de descumprimento de condig&o estabelecida no edital ou neste proprio termo.

CLAUSULA SETIMA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca sede do Municipio CREDENCIANTE para dirimir as
davidas oriundas deste Termo, quando ndo solvidas administrativamente.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente termo, em 3 (trés) vias de
igual

teor e forma.

Municipio de , . de de 20

Credenciado Prefeito Municipal

O presente Termo de Credenciamento foi devidamente
examinado e aprovado por esta Assessoria Juridica.

[ /20

Assessor Juridico




