MUNICIPIO DE VACARIA

TERMO DE REFERENCIA N° 309/2024

1. OBJETO:

LOCAGAO DE 03 PROJETORES E 03 TELOES COM INSTALAGAO PARA SER UTILIZADO |
NO PERIODO DE 03 A 11 DE FEVEREIRO NO PARQUE DE RODEIOS - GALPAO DA PREFEITURA |
'E CASA DO TURISTA

2. JUSTIFICATIVA

‘A CONTRATACAO DA PRESTACAQ DO SERVICO SE DA EM RAZAO DO 35° RODEIO
INTERNACIONAL DE VACARIA OS QUAIS SERAO UTILIZADOS PARA DIVULGACAO PONTOS |
‘TUR STICOS DO MUNICIPIO E DEMAIS ATIVIDADES REALIZADAS |

3. DOTAGAO ORCAMENTARIA :

Natureza da despesa: | LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
339089120000
| Fonte de Recurso: 1500 | Recursos nao Vinculados de Impostos ]
| Unidade Gestora: | PREFEITURA MUNICIPAL E

| Despesa: 5239 I

4. TABELA DE ITENS:

/ALOR UNITARIO.

VALOR TOTAL

LOCACAO..:..__ Vigo .
1 PROJETORES E 03 TELOES COM 1,00
INSTALAGAO

R$ 8.300,00 R$ 8.300,00

5. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS MATERIAIS/SERVICO

5.1. Q prazo de execucao serd de: 2 dias

!‘5.2. O local de entrega sera:
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MUNICIPIO DE VACARIA
IG 2.0l local de entrega sera: Parque | Rodelo Nicanor Kramer da L Luz Av. £ Antonio Ribeiro Brarlco s/n_“

ST W —i|
6.DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO
1 |
/Angela da Silva |
7. DO PAGAMENTO
e
LEm até 30 dias, apos cada entrega definitiva do objeto. T

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. O critério de julgamento estabelecido para esse certame sera de:
(X) menor prego por item
( ) menor prego por lote
( ) menor prego global
Vacaria, 25/01/2024
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Resp'onéavel peléa Termo de Referéncia:

\ |

9. - COMPROVACAO DE QUE O CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E
QUALIFICACAO MiNIMA NECESSARIA (Art. 72, V)

| — CONTRATO SOCIAL E a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou ho Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); (Objeto social — CNAE - compativel com a compra/seqvig:o)

Il - a regularidade perante a Fazenda federal; (ver item 1.1)

Il - a regularidade perante a Fazenda estadual;

Il 11 - a regularidade perante a Fazenda municipal; (ver item 1.1)
IV - a regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS;

V - a regularidade perante a Justi¢ca do Trabalho;




